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Slippers op werk
kan dus écht niet

Een personal stylist over kleding op werk

& Buiten is het warm. Dus wat
trek je nu aan naar je werk?

» Geen korte broek, geen
blote oksels, en geen sokken
met stripfiguren.

Door RINKE BIESMA
ROTTERDAM. Buiten is het mooi

weer: tijd voor slippers en een korte

broel., Tenzij je moet werken, want
wat trek je dan aan?

Een korte broek is écht niet repre-
sentatief, zegt personal stylist Renée
van den Berg Tap van Ambition &
Fashion. ,,Je bent immers het visite-
kaartje van het bedrijf. En tijdens een
presentatie zorgt je outfit voor een
bepaalde indruk. Niet de inhoud van
jeverhaal.”

Maar wat dan wel? Dat verschilt per
sector, maar in het bedrijfsleven moe-
ten mannen altijd in pakken blijven
lopen. Van den Berg Tap adviseert een
kostuum te dragen van dunne wol.
»Dat is een heel koele stof. Het voor-
komtdat je gaat zweten in de zomer.”

Vermijd ook synthetische stoffen.
»En houd altijd deodorant bij je.
Niets is zo vervelend als een zweet-
lucht. En je collega’s duryen je er niet
gauw op aan te spreken. Zorg er daar-
om ook voor dat je nooit twee dagen
achter elkaar hetzelfde draagt.”

Wat helpt tegen zweetplekken, is
het dragen van een T-shirt onder het
overhemd. Maar je mag het shirtje

niet zien. ,,Dus draag een V-hals.”

Probeer niet de mouwen op te stro-
pen. ,Dat is niet formeel. Misschien
kan het op sommige werkplekken
wel, maar als je ergens zit waar veel
klanten over de vloer komen, kun je
dat risico niet nemen,” Lange mou-
wen stralen namelijk vertrouwen uit,
verteltVan den Berg Tap.

Schoenen moeten aliijd netjes zijn.
Slippers zijn uit den boze, ook in de
zomer. ,Draag schoenen met leren
zolen en poets ze regelmatig.”

En voor vrouwen geldt: draag geen

» Vergeleken met
andere landen lopen
we erbij als slonzen «

Renée van den Berg Tap

open schoenen. Ik vind dat je hielen
wel mag zien, en een enkele teen ook
wel. Maar het is al snel te veel.” Als je
toch heel graag buiten met open
schoenen wilt lopen, is het raadzaam
om met twee paar schoenen je huis te
verlaten. ,,Dat is heel New Yorks. Een
stel gympen voor buiten en pumps
yoor binnen.”

0ok moeten vrouwen te korte kle-
ding vermijden. ,,Geen minirolkjes of
korte jurken, maar van een redelijke
lengte. Zorg dat je niet in de proble-
men komt als je bukt.”

Blote benen mogen van de stylist
wel. ,,Maar ik draag liever fijne net-

kousen. En als je panty’s draagt, zorg
dan wel dat je altijd een reservepaar
bij de hand hebt.” Denk er ook aan
dat tatoeages en piercings niet te-
voorschijn komen.

Vrouwen kunnen korte mouwtjes
aan, zolang je maar niet de oksels
ziet. ,Draag vooral geen spaghetti-
bandjes. En als je een jurk zonder
mouwen aanhebt, draag er dan een
jasjeoverheen. Zekerals jeouder bent
dan'45 jaar,”

Volgens Van den Berg Tap kun je bij
het kiezen van je kleding, het beste
denken vanuitdeklant. ,Kledingisz6
belangrijk in je presentatie. Als je het
vertrouwen van iemand anders wilt
winnen, moet je hier rekening mee
houden in je kleding. Je kunt maar
een keer een eerste indruk maken.”

Dat betekent: niet te felle kleuren
en niet te veel accessoires. Je kleding
moet op elkaar zijn afgestemd. Als je
sieraden wilt dragen, laat ze dan sub-
tiel zijn. ,Draag maximaal €één eye-
catcher.”

Een waarschuwing: Nederlanders
zijn erg onkritisch wat betreft kle-
ding, vindt Van den Berg Tap. ,,Wij
vinden altijd maar dat alles moet
lcunnen. Maar vergeleken met andere
landen lopen we er echt bij als een
stelletje slonzen. Denk daar dus aan
als je een afspraak hebt met een bui-
tenlandse klant.”

Draag dus zeker geen sokken en
das met stripfiguren of andere grap-
pige motieven. ,,Mensen denken dat
ze lollig zijn, maar het komt niet
goed over.”

ITers in vaste dienst dragen weleens een mal shirtje

Douwe Pieter van den Bos (29),
business consultant in de IT-branche.

»Ik zit vaak bij klanten, soms voor
een enkel bezoek, soms voor een
langere periode. Ik ben altijd netjes
gekleed, maarik pas me ook aan aan
het bedrijf waar ik zit. Bij een finan-
ciéle instelling of een verzekerings-
maatschappij zal ik altijd in pak, das
en nette schoenen verschijnen. Dat
heeft allemaal te maken met het
klantcontact. Als e hetzelfde ge-
kleed gaat, praat je makkelijker.
Communicatie is essentieel voor

mijn werk. Als er beslissingen ge-
maakt moeten worden, ga ik juist
overdressed en trek ik bijvoorbeeld
een rode das aan om pitte tonen. Of
een blauwe om gemoedelijker over
te komen,

,Soms draag ik geen das, dat houdt
dan de luchtigheid er in. Op een
marketingafdeling zal ik wellicht een
stap verder gaan. Want daar is het
allemaal wat losser, en je wilt niet
datmensen bang zijn en denken: dat
is zeker een één of andere dure con-
sultant. Dus dan draag ik een kaki
broek en een overhemd. Nette

schoenen zijn standaard. Je zal mij
nooit met sneakers zien, of een spij-
kerbroek. Sommige ITtechneuten in
vaste dienst doen datwel. Die dra-
gen een mal shirtje en sandalen.
~Als hetwarm weer is, zit ik nog
strak in het pak. Ik doe geen over-
hemd met korte mouwen aan. lkzal
mijn mouwen zelfs niet gauw op-
stropen, alleen als het écht kan.
~Vrouwen kunnen zich meer permi-
teren qua kleding. Open schoentjes
kunnen prima. En een net mouw-
loos jurkje, daar stoor ik me zeker
nietaan.”

In de zomer is een panty niet nodig

Brenda Smilde (30), account mana-
ger op een regionaal hoofdkantoor
van een grote bank.

«In dezomer kan er voor vrouwen
wat meer. Een panty is dan niet
noodzakelijk bijvoorbeeld. Open
schoentjes kunnen ook. Slippers ab-
soluut niet, netzoals mouwloze jurk-
jesen minirokjes.

»Doorgaans draag ik een nette
broek of pantalon met bloes en jas-
je. Hethoeven geen stukken van
hetzelfde pak te zijn, hoor. Een

shirtje onder een jasje kan ook, zo-
lang het maar netjesis,
+Mannen lopen bij ons altijd in pak,
ook met mooi weer. Vrouwen heb-
ben meer vrijheid, maar mannen
hebben het eigenlijk ook wel makke-
lijk, die hoeven ‘s morgens niette
kiezen. Ja, hoogstens tussen een
grijs of een zwart pak. Korte mou-
wen zijn notdone, Een das of jasje
kunnen de mannen soms wel ach-
terwegen laten.

«Zoals op vrijdag, dan is het‘casual
friday’ en iedereen is dan watinfor-

meler gekleed. Mensen hebben dan
namelijk vaak geen afspraken met
klanten,
.Eigenlijkisiedereen bij ons even
formeel gekleed, Het maakt niet uit
welke functie je bekleedt of op welke
afdeling je werkt. De kledingcode
staat echter nergens op papier. Het
zijn ongeschreven regels, Er wordt
bijna nooitiemand aangesproken
op ‘verkeerde’ kleding. Toen ik hier
kwam werken, heb ik gewoon geke-
I.;en naar wat mijn collega’s aan had-
en.

Op sommige dagen wil je er wat meer ‘dandy” uitzien

Hans Rebers (29), adviseur bij een
communicatiebureau.

Normaal gesproken draag ik een
pantalonen een overhemd. Ook als
het buiten zomers warm is. In de
winter draag ik vaak een trui over
mijn overhemd.

.Op hetwerk heerst niet echteen
strikte code wat betreft kleding. Er is
geen beleid, er zijn geen geschreven
regels. Maar je moet erwel repre-
sentatief uitzien, datis min of meer
de cultuurvan het bedrijf. Hoewel er

soms ook wel eens een collega
rondloopt in een spijkerbroek en
T-shirt. Zolang het maar niet te slob-
berig is, kan het casual. De enige die
altijd in pakis, is de chef.

Als ik een afspraak buiten de deur
heb, draag ik meestal wel een jasje
eneenstropdas. Representativiteit
is weer het centrale woord. Sommi-
ge collega’s hebben hierom aok een
jasje in hun auto hangen, veor het
geval ze onverwacht naar een klant
toe moeten. Dat is bij mij nog nooit
gebeurd.

~Hethangt cok gewoon van de dag
af. Sommige dagen wil je er wat
meer ‘dandy’ uitzien. Dan doe je wat
extra je best. Andere dagen wil ik
juistwat soberder.gekleed. Eén as-
pect blijft altijd hetzelfde: mijn
schoenen. Nette schoenen. Uiter-
aard ook in de zomer,
.Dekledingregels liggen ook een
beetje aan de groctte van het bedrijf.
Bij het midden- en kleinbedrijf zijn
mensen iets meer casual gekleed
dan bij de grote bedrijven. Bijons
werkenza'n 25 man.”



